
NOMINA E COMPETENZE DEL PRESIDENTE (Art. 16 dello Statuto) 
 
Il Presidente è nominato dal Consiglio di Amministrazione al suo interno con il voto favorevole 
della maggioranza assoluta degli Amministratori, nella seduta d’insediamento. 
 
Il Presidente è il legale rappresentante dell’Azienda e la rappresenta in giudizio previa 
autorizzazione del Consiglio di Amministrazione. 
 
Convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione fissando l’ordine del giorno e sovrintende alla 
esecuzione degli atti deliberati dal Consiglio. 
 
Il Presidente promuove e dirige l’attività del Consiglio; si fa interprete dell’indirizzo politico presso 
le altre istituzioni, esercita le competenze a lui demandate dalle leggi, dallo statuto e dai 
regolamenti interni; in modo particolare coordina le attività dell’Ente ed esercita il controllo sul 
corretto procedere della struttura nel raggiungimento degli obiettivi e ne relaziona al Consiglio di 
Amministrazione. 
 
In caso di urgenza assume provvedimenti, di competenza del Consiglio, che si rendano strettamente 
necessari ed indispensabili portandoli in ratifica nella prima riunione utile. 
 
Nei casi di assenza o impedimento temporaneo viene sostituito dal Vicepresidente oppure, in 
mancanza, dal consigliere più anziano di età. 
  


